
Informe de Actividades y Rendición de cuentas

Página 1 de 10

Informe de actividades y rendición de cuentas
del ciclo escolar 2023-2024
Datos del plantel

Nombre del (de la) Director(a) GABRIEL GUADALUPE VAZQUEZ MARTINEZ

Nombre del Plantel CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLÓGICOS INDUSTRIAL Y DE
SERVICIOS NUM. 107

Clave del Centro de Trabajo (CCT) 25DCT0107I

Dependencia Normativa DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN TECNOLÓGICA
INDUSTRIAL

Subsistema coordinador DGETI
Periodo que informa 2023-2024

Situuación académica
La información capturada en éste apartado deberá coincidir con lo que se reportará en la 911

Matrícula
Matrícula inscrita al inicio del ciclo escolar 1,919

Egresados
Número de egresados en el ciclo escolar 595

Índice de certificación y titulación
Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o módulos durante el ciclo escolar 581
Índice de certificación expresado en porcentaje 97.64
Índice de titulación expresado en porcentaje (sólo bachillerato tecnológico) 71.93

Becas
Número de alumnos beneficiados por alguna beca otorgada por la Secretaría 1,919
Número de alumnos beneficiados por otro tipo de apoyo 44
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Situación del logro educativo

Descripción de la situación de logro educativo de los estudiantes al término del ciclo escolar

Evento Cívico llevado cabo el pasado 26 de enero 2024 en la ciudad de Culiacán Sinaloa, obteniendo:
Cuarto lugar Estatal en Escolta Sexto lugar en Banda de Guerra. Encuentro Nacional de Arte y Cultura
(ENAC 2023): La etapa estatal se llevó acabo del 27 al 29 de noviembre de 2023 en el puerto de
Mazatlán obteniendo cuatro primeros lugares: Primer lugar en oratoria con la alumna Dannae López
Berrelleza. Primer lugar en cuento con alumna Daniela Villaverde Rodríguez. Primer lugar en fotografía
con la alumna Valentina Gutiérrez Carrillo. Primer lugar en canto con el alumno Héctor Erasmo Félix
Paz quien obtuvo una destacada participación y mención honorifica en el evento nacional celebrado en
el mes de Marzo en la ciudad de Hermosillo. Evento deportivo estatal DGETI 2023: Celebrado del 19 al
21 septiembre en la ciudad de Los Mochis, se obtuvieron los siguientes resultados: Primer lugar en
Ajedrez, por el alumno Cesar Ignacio Camacho Segundo lugar en los 100 metros planos. Segundo lugar
en fútbol varonil. Segundo lugar en voleibol varonil. En el XXIII Festival Académico el plantel participó
en las 8 disciplinas en la etapa estatal, ganando 1er lugar en Biología por el alumno Oscar Andrés Páez
Herrera, obteniendo el derecho de representar a nuestro estado en la etapa nacional,  también se
obtuvieron 3er lugar en Física por la alumna Melissa Marian Gastelum López, 3er lugar en Matemáticas
por el alumno Sebastián Vega Rojo y 3er lugar en Inglés el alumno Nino del Ángel Tobías Ríos.

Estado del plantel en el Sistema Nacional del Bachillerato o padrón de calidad que lo
sustituya.
Nivel del SNB o padrón de calidad Nivel II

Abandono escolar
Índice de abandono escolar expresado en porcentaje al término del ciclo escolar 0.98

Descripción de las estrategias de acompañamiento implementadas por el plantel para reducir el abandono de los
estudiantes y los resultados obtenidos

Programa Yo no abandono, tutorías, habilidades socioemocionales, contamos con 4 psicólogos en el
departamento orientación educativa para apoyar a los jóvenes con situaciones especiales, contención
emocional y dar seguimiento con padres de familia en casos de disciplina, ausentismo y canalización a
instituciones externas para apoyo emocional y psicológico.

Vinculación

Descripción de las actividades y proyectos de vinculación del plantel con instituciones de los sectores públicos,
social o privado en que hayan participado sus alumnos así como de los resultados obtenidos

* Educación Dual: Durante el ciclo escolar 2023-2024, se incorporaron 12 alumnos de quinto semestre a
la modalidad dual, distribuidos en las especialidades de contabilidad (8), electrónica (2), construcción
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(1) y ofimática (1), en colaboración con 7 empresas: Despacho Samuel Campos, Campos Avendaño,
Losver, Rusell Bedford, CDC Sinaloa, FIASA y ASL Concursos y Obras. En el semestre de febrero a julio
de 2024, se integraron 4 alumnas de contabilidad de cuarto semestre, trabajando con 2 empresas. * Se
firmaron un total de 9 convenios de colaboración en diversas especialidades y 12 convenios generales
con instituciones como la Universidad Golfo de California y el Instituto Tecnológico de Culiacán. *
Trabajo Colaborativo: Se realizaron actividades conjuntas con CECATI 32 y la Universidad Golfo de
California, incluyendo pláticas sobre servicio social y prácticas profesionales. Además, se llevaron a
cabo  donaciones  por  parte  de  DIF  Bienestar  Culiacán  y  la  recolección  de  material  reciclado.  *
Prototipos: Se presentaron 5 proyectos en concursos estatales, destacando el "Guante Traductor" (2º
lugar), "Speak & Up" (3º lugar) y un sistema web para gestión de justificantes (3º lugar). * En el ámbito
deportivo internacional, la alumna Melany Mokay obtuvo Primer lugar en el campeonato Panamericano
de Pesas llevado a cabo en Venezuela. * En el Concurso de Transparencia de Sinaloa Estatal, en corto
metraje,  Dulce María Rodelo,  obtuvo el  1er lugar Estatal  y también las alumnas Natalia Flores y
Marianne Ochoa obtuvieron el 2do lugar Estatal en el mismo concurso. Tercer Lugar Nacional por la
alumna Danna Fernanda Salcido Concurso de Cartel del Gobierno sobre prevención del tabaquismo.
Segundo Lugar Nacional Andrea Ramírez en el XXVI Concurso Nacional de Cartel de la CNDH tema
"Qué hacer si  violentan tus  derechos"  *  Becas Académicas:  Se otorgaron becas a  6  alumnos del
Tecnológico de Monterrey , además de 11 becas dual y 65 para prácticas profesionales. Se recibieron
donaciones  importantes,  incluyendo  un  equipo  domótica  y  27  computadoras,  sumando  un  valor
aproximado de $590,000. * Prácticas Profesionales: Un total de 578 alumnos completaron sus prácticas
profesionales. *Eventos Destacados: Se realizó una feria profesiográfica con la participación de 18
universidades y la Semana Nacional de la Ciencia y la Tecnología, que incluyó conferencias y talleres,
con una asistencia aproximada de 800 estudiantes de secundaria. * Se conformo el Comité Consultivo:
El 26 de junio de 2024, se llevó a cabo una reunión con 41 invitados y docentes para fortalecer los
vínculos educativos.
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II. Personal docente, directivo y administrativo

Estructura vigente del plantel
Número de directivos 9
Número de docentes 58
Número de administrativos, auxiliares y de servicios 42
Otros 7

Número de docentes con que cuenta el plantel, precisando perfil, cargas
horarias y funciones que realiza

Cantidad Perfil Cargas horarias Funciones que realiza
19 Docente Medio Tiempo (20 horas) Docencia frente a grupo

8 Docente Tres cuartos de tiempo (30 horas) Docencia frente a grupo
24 Docente Tiempo completo (40 horas) Docencia frente a grupo

5 Docente Plazas de horas (1 hasta 19 horas) Docencia frente a grupo
1 Docente Medio Tiempo (20 horas) Subdirección escolar
1 Técnico docente Tiempo completo (40 horas) Otras

Relación del personal administrativo y funciones que desempeña

Cantidad Funciones que desempeñan
4 Apoyo administrativo (control escolar, estadísticas, archivo, etc.)
1 Contralor administrativo escolar
5 Jefatura de oficina
6 Prefectura
5 Secretarial
3 Conserje

11 Mantenimiento
1 Bibliotecas
1 Enfermería
1 Trabajo social
4 Psicólogo o psicómetra

Formación directiva y docente

Descripción de las acciones de formación, actualización y capacitación en las que hubiese participado el personal
docente y directivo del plantel, en el periodo que comprende el presente informe
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Durante el ciclo escolar, el departamento contó con un total de 57 docentes. Se llevaron a cabo diversas
capacitaciones  que beneficiaron a  un 31% de la  plantilla:  Capacitación a  través  de  COSFAC:  19
docentes  recibieron  formación  en  áreas  clave,  destacando:  Educación  Integral  en  Sexualidad:  4
docentes Evaluación Formativa: 3 docentes Diplomado en Inclusión Educativa: 2 docentes Cursos sobre
Metodologías Activas: 5 docentes en áreas como Ciencias Naturales, Matemáticas y Educación para la
Salud.  Se conto con capacitación a través de instituciones externas:  1 docente fue capacitado en
metodología por CECATI. En el rubro de Capacitación interna: 41 docentes, representando el 67% de la
plantilla,  participaron en:  Manejo de Crisis  Emocionales:  37 docentes capacitados por el  Instituto
Psique, también hubo capacitación en el Uso de herramientas Git y GitHub: 4 docentes capacitados, con
un instructor designado. En conclusión; estos logros evidencian el compromiso del departamento con la
capacitación  docente  y  la  excelencia  académica,  reflejando  un  enfoque  continuo  en  el  desarrollo
profesional y el rendimiento estudiantil.

Plazas docentes concursadas
Número de plazas docentes que hayan sido concursadas en el ciclo escolar que se reporta, en
términos de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros 0
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III. Gestión financiera y administrativa del plantel

Presupuesto asignado al plantel por la Secretaría en el ciclo escolar a reportar
Presupuesto $ 0.00

Recursos por concepto de ingresos propios o autogenerados

Ingresos por prestación de servicios administrativo-escolares
Acreditación, certificación y convalidación de
estudios $ 0.00

Exámenes (extraordinarios) $0.00
Expedición y otorgamiento de documentos
oficiales $0.00

Otros ingresos por prestación de servicios
administrativo-escolares $ 0.00

Ingresos por aportaciones y cuotas de cooperación voluntaria (No incluye los recursos que captan y ejercen las
sociedades de padres de familia)
Aportaciones, cooperaciones y donaciones al
plantel $ 0.00

Beneficios/ Utilidades e ingresos por evento $ 0.00
Cuotas de cooperación voluntaria $ 8,941,933.00
Otros ingresos por aportaciones y cuotas de
cooperación voluntaria $ 0.00

Otros ingresos propios o autogenerados (servicios generales y ventas)
Monto $ 0.00

Otros apoyos económicos
0 $0.00

Presupuesto operación ordinaria
21701 31903 Total

$412,854.00 $140,842.00 $ 553,696.00
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Gasto por materiales y suministros
Materiales y útiles de administración y de enseñanza $339,936.00
Productos alimenticios $ 231,359.00
Herramientas, refacciones y accesorios $ 76,507.00
Materiales y artículos de construcción $ 265,973.00
Materias primas de producción, productos químicos, farmacéuticos y de laboratorio $ 12,269.00
Combustibles, lubricantes y aditivos $ 44,765.00
Vestuario, blancos, prendas de protección personal y artículos deportivos $ 119,303.00
Otros gastos por materiales y suministros $ 136,069.00
Gastos por servicios generales
Servicios básicos (Telefonía, servicio postal, conducción de señales analógicas y
digitales, etc.) $ 297,211.00

Asesorías, consultorías, servicios informáticos, estudios, investigaciones y otros
servicios $ 1,147,851.00

Servicios comercial, bancario, financiero, subcontratación de servicios con terceros y
gastos inherentes $ 8,578.00

Servicio de mantenimiento y conservación de bienes muebles e inmuebles $ 2,435,819.00
Servicios de impresión, grabado, publicación, difusión e información $ 77,672.00
Servicios oficiales (Congresos y convenciones, pasajes, viáticos nacionales, etc.) $305,650.00
Otros gastos por servicios generales $0.00
Gasto en bienes muebles e inmuebles
Mobiliario y equipo de administración $ 1,162,486.00
Otros gastos en bienes muebles e inmuebles $0.00
Gasto en obras públicas
Obras públicas por contrato $ 0.00
Otros gastos en obras públicas $ 0.00

Mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestión financiera

Descripción de los mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestión financiera, precisando la
participación de los padres de familia en la vigilancia del ejercicio de los recursos del plantel

- Se continuo con el apoyo a la economía familiar se hicieron descuentos del 25%, 30% y 50% a los
padres de familia en la aportación de la cuota voluntario. - En conjunto con el despacho contable,
personal de servicios generales y financieros se tiene al día la contabilidad, pago de retenciones de IVA
e ISR, facturación, declaración de impuestos y estados financieros. - Se ha cumplido con el informe de
proyectos de inversión al 100% a la DGETI previamente revisado y autorizado por el CEAP.
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IV. Infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel
Infraestructura

Descripción del estado que guarda la infraestructura del plantel, precisando aspectos relacionados con las
características de seguridad, higiénicas y pedagógicas de las instalaciones

Se cuenta con instalaciones optimas en aulas, talleres y laboratorios, que incluyen aires acondicionados,
proyector,  computadoras,  cámaras  e  internet.  Se  mantienen  limpias  todas  las  áreas  del  plantel
invirtiendo en mantenimiento de edificios, jardines y especialmente los baños, en especial las áreas
verdes  para  mejorar  el  entorno de  los  educando,  aumentando su  creatividad,  pertinencia  y  sana
convivencia escolar.  Proporciono Mantenimiento al  100% aires acondicionados de aulas,  talleres y
laboratorios.  (aprox.  85  aires).  Mantenimiento  a  30  proyectores  instalados  en  aulas  talleres  y
laboratorios. Reemplazo de lámparas en aulas, talleres y laboratorios. Se continua con los 4 servicios de
Internet: 1 de 200 MB Dedicado Empresarial, y 3 líneas de 1000 MB de fibra óptica con TotalPlay.

Servicios básicos con los que cuenta el plantel
Agua potable Si
Electricidad Si
Sanitarios Si
Número de Sanitarios 10
Lavabo de manos Si
número de Lavabo de manos 7

¿Cuenta con otros servicios?, describa

84 Cámaras de videovigilancia, servicio de seguridad privada y
vigilancia 24/7,

Se cuenta con un Programa de Escuela Segura para el control de
ingreso y salida de los estudiantes y sistema de notificaciones en
tiempo real.

Equipamiento básico con el que cuenta el plantel
Número de Computadoras 275
Número de Computadoras con Internet 275
¿Cuenta con otro equipamiento?,
describa

Se cuentan con 5 centros de cómputo, 1 laboratorio de electrónica,
y 1 laboratorio de usos múltiples.
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Acciones de mejora y gestiones

Descripción de las acciones de mejora de la infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel y en su caso,
las gestiones realizadas para mejorar la infraestructura y el equipamiento del plantel

Se proporciono mantenimiento al Edificio E consistiendo en colocación de pisos en pasillos y escaleras
de ambos niveles, además se habilitó una bodega para materias de mantenimiento. Se rehabilito el Aula
19 colocando plafón, recubrimiento en paredes, cámara, computadora e internet. Se rehabilito el Aula
de Fomento a la Lectura como Aula 20. Se proporcionó mantenimiento a la bodega del laboratorio de
ciencias experimentales, colocando recubrimientos, muebles para almacenar equipo y materiales, y se
acondiciono un espacio para asesorías en el laboratorio. Se concluyo con el pago de las últimas 300
sillas node para concluir la deuda que se tenia. Se brindo impermeabilización a un edificio C. Se
restauro la banqueta entre edificios G y C colocando adoquín. Se adquirieron 10 aires acondicionados
para las aulas nuevas.  Se adquirieron 2 coolers para la plaza de convivencia de los alumnos.  Se
proporciono mantenimiento a 50 computadas.
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V. Otros aspectos relevantes
Aspectos relevantes

Aspectos relevantes para fomentar la rendición de cuentas y que no están incluidos en los rubros anteriores

*Ninguno

GABRIEL GUADALUPE VAZQUEZ MARTINEZ
Firma del (de la) Director(a) del Plantel


